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О введении в действие Положения о региональном и 
международном отделениях Некоммерческого партнерства 

«Клуба Православных предпринимателей» 
 

 

В целях документального оформления организационно-проектной структуры  

Некоммерческого партнерства «Клуб православных предпринимателей» согласно 

Уставу 
 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

 

Утвердить и ввести в действие Положение о  региональном и международном 
отделениях Некоммерческого партнерства «Клуб Православных предпринимателей» 
(Приложение). 
 

 

 

 

 

 

 

 

Президент      п/п       А. И. Агеев 



 
РПП КПП Z 1012 

УТВЕРЖДАЮ 
Президент 
НП «Клуб Православных 
предпринимателей» 
______п/п______А.И. Агеев 
12 марта 2010 г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О РЕГИОНАЛЬНОМ И МЕЖДУНАРОДНОМ ОТДЕЛЕНИЯХ  
НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА  

«КЛУБ ПРАВОСЛАВНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ» 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, Уставом Некоммерческого Партнерства «Клуб Православных Предпринимателей», 
именуемого в дальнейшем «Клуб», и является основанием для деятельности регионального и 
международного отделений Клуба. 

1.2. Региональным или международным отделением Клуба, именуемым в дальнейшем 
«Отделение», может стать физическое и/или юридическое лицо, выразившее солидарность с целями и 
задачами Клуба, признающее Устав Клуба и другие нормативные документы Клуба. 

1.3. Целью Отделения является сотрудничество при реализации совместных проектов и 
программ в области  содействия возрождению и развитию духовных и деловых традиций российского 
предпринимательства, укреплению сотрудничества предпринимательского сообщества с Русской 
Православной Церковью и государством. 

II. Направления деятельности Отделения 

2.1. Отделение Клуба осуществляет свою деятельность на подведомственной территории по 
следующим направлениям: 

− обеспечение выполнения функций Клуба; 

− защита прав и интересов членов и участников Клуба; 

− обеспечение информационной открытости деятельности членов и участников 
Клуба; 

− привлечение в ряды Клуба новых членов и участников; 

− оказание организационной и консультационной помощи членам и участникам 
Клуба; 

− представление интересов и организация взаимодействия Клуба со СМИ, 
отраслевыми профессиональными объединениями, общественными и деловыми 
кругами, в случае регионального отделения – с органами власти субъектов 
Российской Федерации и органами власти местного самоуправления, в случае 
международного отделения – органами государственной власти страны, на 
территории которой работает представительство; 

− содействие в организации и проведении встреч руководящих органов Клуба, с 
общественными и деловыми кругами, в случае регионального отделения – 
органами власти субъектов Российской Федерации и органами власти местного 

Приложение 
к приказу № 15 РПП КПП 1000 
от 12 марта 2010 



самоуправления, в случае международного отделения - с органами 
государственной власти страны, на территории которой работает 
представительство; 

− выполнение иной деятельности, не противоречащей Уставу Клуба. 

2.2. В случае необходимости Отделение может осуществлять возложенные на него функции за 
пределами своей территориальной подведомственности. 

 

III. Создание и прекращение работы Отделения 

3.1. Решение о создании Отделения принимается Президентом Клуба на основании заявления 
юридического лица об обоснованном желании представлять интересы Клуба на определенной 
территории. 

3.2. После принятия решения о создании Отделения стороны заключают соглашение о 
сотрудничестве, в котором, в том числе, определяется территория подведомственности. Форма 
соглашения утверждается Президентом Клуба. 

3.3. Соглашение о сотрудничестве вступает в силу с момента его подписания и действует, как 
правило, в течение пяти лет. 

3.4. Действие соглашения может быть прекращено досрочно по следующим основаниям: 
− по взаимному согласию Клуба и Отделения; 

− при невыполнении Отделением своих обязательств, описанных в соглашении о 
сотрудничестве; 

− при осуществлении Отделением деятельности, противоречащей целям и задачам 
Клуба, дискредитирующей Клуб, наносящей моральный или материальный 
ущерб Клубу, а также за нарушение принципов социально-ответственного 
поведения. 

IV. Права и обязанности Отделения 

4.1. Отделение имеет право обращаться к руководящим органам Клуба за помощью при 
возникновении трудностей, связанных с выполнением возложенных на Отделение функций. 

4.2. Отделение имеет право в своей деятельности опираться на систему ресурсов Клуба. 
4.3. Отделение проводит всю необходимую работу, связанную с техническим, финансовым и 

организационным обеспечением совместных проектов. 
4.4. Отделение оказывает всестороннее содействие Клубу при осуществлении всех совместных 

проектов и программ. 
4.5. Отделение обязуется не разглашать третьим лицам полученные в процессе выполнения 
совместных работ конфиденциальные сведения. 


